SOCIETE BENINOISE DE PATHOLOGIE INFECTIEUSE ET
TROPICALE [SOBEPIT]

REGLEMENT INTERIEUR



PLAN
TITRE | : DISPOSITIONS GENERALES
TITRE Il : DISCIPLINE ET SANCTIONS

TITRE Il : REVISION DU REGLEMENT INTERIEUR



TITRE |
DISPOSITIONS GENERALES
Article 1 :

Le présent réglement intérieur definit les modalités d’application des statuts de
la Société Béninoise de Pathologie Infectieuse et Tropicale (SOBEPIT).

Article 2 :

Le (la) Président(e) du Bureau Exécutif représente la SOBEPIT auprés des
institutions publiques et privées, nationales et internationales. Aucun autre
membre ne peut assurer cette fonction sans étre mandaté par le Président ou
I’ Assemblée Génerale.

Article 3 :

A T’issue de toute activité de la SOBEPIT, un rapport doit étre rédigé par le
membre missionnaire et déposé aux archives de la SOBEPIT et aux demandeurs
de I’activité.

Article 4 :
Les objectifs de la SOBEPIT sont ceux fixés par les statuts.

TITRE Il
DISCIPLINE ET SANCTIONS
Article 5 :

Les motifs suivants entrainent des mesures disciplinaires vis-a-vis des
membres :

- non-respect des statuts et reglement intérieur,
- non-paiement des cotisations,

- actes ou activites susceptibles de nuire a la réputation ou aux intéréts de la
SOBEPIT tels que prévus dans le reglement intérieur.
La SOBEPIT se réserve le droit de refuser ou d’exclure tout membre dont
I’action serait contraire aux objectifs et principes ou qui n’accepterait pas la
discipline imposée dans le reglement intérieur.



Article 6 :

Tout membre de la SOBEPIT qui se rend coupable d’indiscipline ou d’autres
violations des textes statutaires encourt les sanctions suivantes :

- I’avertissement prononcé par écrit par le Bureau Exécultif,
- le blame prononcé par écrit par le Bureau Exécutif,
- la suspension provisoire prononcée par écrit par le Bureau Exécutif,

- P’exclusion prononcée par écrit par I’Assemblée Générale a la majorité
des 3/4 des membres actifs présents ou représentés.

Toute décision de sanction est subordonnée a [D’audition préalable du
contrevenant, sauf refus d’obtempérer.

Les membres exclus conformément aux statuts et reglement intérieur ne peuvent
plus étre réintégrés au sein de la SOBEPIT.

Article 7 :

Tout membre sanctionné doit étre informé par courrier physique/électronique
adressé par le Bureau Exécutif. Il peut faire appel de la sanction devant
I’ Assemblée Générale par courrier adressé au Président de la SOBEPIT dans les
30 jours suivant la réception de 1’avis de sanction.

Article 8 :

Tout manquement aux statuts et au réglement intérieur de la SOBEPIT constaté
par un membre statutaire doit étre adressé par écrit au Bureau Exécutif.

Article 9 :

L’Assemblée Générale, sur proposition du Bureau Exécutif, peut, en cas de
mérite reconnu d’un membre de la société, lui décerner 1’une des récompenses
suivantes :

- une lettre de félicitation

- un certificat de participation
- une medaille de mérite

- des prix divers.



TITRE Il
REVISION DU REGLEMENT INTERIEUR
Article 10 :

Toute modification du présent réglement intérieur ne peut intervenir que par

décision de I’ Assemblée Générale prise a la majorité des 3/4 des membres actifs
présents ou représentes.

Le présent réglement intérieur de la SOBEPIT est adopté lors de I’ Assemblée
Geénérale constitutive tenue a Abomey-Calavi ce 27-11-2021.

Le Secrétaire Général Le Président
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